COMMUNIQUE DE PRESSE

La digitalisation de I'entreprise et la transformation du travail a I’'heure du big data

Le vendredi 30 juin 2023, a Paris, I'Institut national du travail, de I'emploi et de la formation professionnelle
(Intefp) organise les « ateliers de la 37¢ session nationale ». Pendant 18 mois, 30 auditeurs (responsables
d’entreprises, représentants syndicaux et cadres supérieurs) ont rencontré des experts de l'intelligence
artificielle. Leur angle d’étude : la « digitalisation de |'entreprise et la transformation du travail a I'heure du big
data ».

Prolongeant les travaux des deux derniéres sessions nationales, cette session a mis en lumiere les effets des
transformations numériques dans les champs du travail, de I'emploi et des compétences. Ponctué de
témoignages européens et internationaux, avec la participation du Québec, de I’Allemagne, de |’Autriche
notamment, ce rendez-vous sera |'occasion pour les auditeurs de présenter la synthése de leurs réflexions.

Le programme

® 9h30: Ouverture des travaux

® 10 heures : Des données aux nouvelles données du travail (séquence 1)

® 11 heures : Les transformations du travail par I'lA : entre subordination et libération (séquence 2)

® 14 heures : Quelle place pour le dialogue social dans l'utilisation de I'lA au travail (séquence 3)

@ 15h30: Vers un charte éthique universelle, une |A de confiance et a finalité durable a I'horizon 2030 : entre
dystopie et utopie (séquence 4)

Lieu de la restitution des ateliers de la 37¢ session nationale
Immeuble Chaban-Delmas (Salle Victor Hugo)

101 rue de I'Université, 7¢ arrondissement de Paris (Métro ou RER : Invalides)

Focus sur les sessions nationales

Les sessions nationales sont des rendez-vous
organisés par I'Intefp depuis plus de 30 ans.
Lieux de débat, d'échanges de pratiques et de

L'Intefp en quelques lignes
L'Institut national du travail, de I'emploi et de la
formation professionnelle (Intefp) est placé sous la

réflexions sur les mutations contemporaines du
travail, chaque édition réunit 30 responsables
institutionnels et partenaires sociaux. Ces derniers
bénéficient, pendant plusieurs semaines, d’apports
de spécialistes, de témoignages d’acteurs francais,
européens et internationaux sur un théme
émergent. Point d’orgue de chaque session : un
voyage d’études a |'étranger pour découvrir les
derniéres innovations.

La 35¢ session nationale était consacrée a I'impact
de la digitalisation sur les modéles économiques et
sociaux. La 36° session nationale était, quant a elle,

tutelle du ministére du travail.

Deux grandes fonctions sont attribuées a I'Intefp :

® Ecole, comprenant la formation et
I'accompagnement des agents du ministére ;

® Institut, regroupant des initiatives et des formats
divers : sessions nationales tripartites, projet de
coopération européenne, action santé sécurité
dans la fonction publique, lutte
interinstitutionnelle contre le travail illégal et
structuration d’une offre de formation
commune des partenaires sociaux, a améliorer
les pratiques du dialogue social dans les
entreprises.

centrée sur les plateformes numériques.

Contacts presse :

Katia Pontal-Cogne, chargée de mission — POle partenariat : katia.pontal@travail.gouv.fr
Justine Seurat, chargée de communication et d’événementiel : justine.seurat@travail.gouv.fr
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