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EDITO

Accompagner le développement de la formation continue des agents du ministere, c’est représenter la richesse et
les évolutions de nos métiers et notre environnement professionnel. C'est aussi répondre a des attentes multiples,
en lien avec votre parcours professionnel, vos fonctions actuelles et vos souhaits d’évolution de carriére.

L’offre de formation continue évolue chaque année et poursuit donc sa transformation autour de 3 axes de
travail.

Le premier axe consiste a réinterroger annuellement les besoins en formation et a s’adapter au maximum aux
besoins du terrain, enrichir I'offre sur certaines thématiques et adapter le niveau attendu de nos formations.

Pour 2023, les responsables de projet de I'INTEFP et les formateurs vous proposent une trentaine de nouvelles
formations, des réingénieries ou actualisations.

Le deuxieme axe consiste a adapter le format des formations car les contraintes des uns ne sont pas celles des
autres. C'est pourquoi nous développons aussi des formats plus courts, étalés dans le temps, mobilisables au
moment ol vous en avez besoin avec les formations en ligne ou en classes virtuelles.

Ainsi pour 2023, nous étoffons notre offre de e-learning, mobilisables quand vous en aurez besoin. Nous vous
proposons certaines formations en classes virtuelles pour limiter vos déplacements. Enfin, sur certaines
formations, des classes virtuelles suivront une formation présentielle et vous sont proposées pour échanger entre
collégues sur vos retours d’expériences.

Le dernier axe de travail est de vous aider a vous repérer dans I'offre nationale de formation. C'est pour cela que le
catalogue que nous vous présentons aujourd’hui est présenté par métiers avec des intitulés qui ont été retravaillés
afin de vous permettre de comprendre, dés la premiere lecture, a quel objectif concret correspond chaque
formation.

L’accessibilité de notre offre de formation est également facilitée par I'ouverture depuis le 1°" janvier 2022 de
notre nouveau portail de formation, sur lequel vous pouvez retrouver le contenu de nos formations et de vous
inscrire.

Nous vous espérons nombreux en formation en 2023 !

Caroline GUIGUE

Cheffe du Département des Formations Continues
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< Licenciement salariés protégés
* Licenciement des salariés protégés: les fondamentaux de la décision
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* Controle des prestations de service internationale : fraudes complexes (perfectionnement)

* Controle des prestations de service internationale dans le transport routier de marchandises
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e Renseignements : Les transports routiers (Nouveauté)

* Renseignements : faire face et accompagner un usager en détresse

Y + Renseignements : usagers en situation de harcélement
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Formations INTEFP
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VOUS ETES AFFECTE SUR LE CHAMP EMPLOI / FORMATION PROFESSIONNELLE

FORMATIONS TRANSVERSES
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&) Acculturation

. Formation en ligne : connaissance des politiques emploi et formation professionnelle

. Formation en ligne : initiation a la formation professionnelle
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() Evaluation des politiques publiques

* Concepts et outils de I'évaluation des politiques publiques (Module 1)

e Suivre une démarche d'évaluation des politiques publiques (Module 2)

~

1
’

w Politiques Emploi

3

* Conduite et management de projets appliqués aux politiques de I'emploi

* Accompagner les entreprises dans le champ de I'emploi et du développement économique

Vous ETES NOUVEL ARRIVANT — MOBILITE EMPLOI
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Réunion de présentation du parcours Mobilité Emploi

Formation Culture commune : accées a votre formation en ligne puis en présentiel
Formation Le positionnement du CDET

Formation Contractualiser, évaluer, rendre compte

Formation Interagir pour mener a bien ses projets
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2 Emploi et handicap
* Les politiques de I'emploi en faveur des personnes handicapées
* Cadre d’intervention des entreprises adaptées

* Comptabilité générale et analyse financiere des structures a vocation d’insertion

\\l'l . . -
()" Emploi et insertion

* Pilotage de I'Insertion par I'activité économique

* Mobilisation des contrats aidés
* Comptabilité générale et analyse financiere des structures a vocation d’insertion

FORMATIONS PROPOSEES SUR LE CHAMP DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

L
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" Formation générale

* |Initiation a la formation professionnelle
\\I'l . e -
()" Formations - Politique du titre

e Délivrance et contrdle du titre professionnel (Module 1)

* Fonctionnalités de I'outil CERES (Module 2)
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~
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& Formations - service régional de contréle (SRC)
»> Mobilité
YHFormations agents expérimentés
* Compatibilité appliquée aux organismes de formation
¢ Cadre et controle du compte personnel de formation (CPF)
e Décision administrative et prévention du contentieux (perfectionnement)

* Echanges de pratiques sur le contrdle des organismes de formation

FORMATIONS PROPOSEES SUR LE CHAMP MUTATIONS ECONOMIQUES
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Q Nouvel arrivant au service mutations économiques — Formation en Ilgne
\‘(I”l
-
\‘I’l

Activité partielle

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques

©

* Activité partielle : Instruction et controle - les fondamentaux

Activité partielle : approfondir ses pratiques et sécuriser les procédures (perfectionnement)

Plan de sauvegarde de I'emploi

’
~

* Homologation des PSE : Les fondamentaux

* Homologation des PSE : Sécurisation des procédures (Perfectionnement)

Pilotage et animation de la revitalisation des territoires

3
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* Concepts et outils de |'évaluation des politiques publiques (Module 1)
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(3" Entreprise, compétitivité et intelligence artificielle (Nouveauté)

J
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) Initier un projet de stratégie de la donnée dans son service (Nouveauté)
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Des formations nationales déployées sur les 7 sites de I'Intefp

Implanté sur l'ensemble du territoire national, au plus proche des lieux de pratiques
professionnelles, I'Intefp est constitué d’un site central, installé a Marcy I'Etoile et de 6 centres
inter-régionaux de formation en région.

LIntefp, ce sont des responsables de projets, assistantes de formation et secrétaires qui travaillent
quotidiennement pour vous accueillir en formation dans les meilleures conditions et vous proposer
des formations de qualité.

La programmation annuelle tient compte des remontées des besoins des agents afin de positionner
les thématiques au plus prés ou de proposer, d'année en année, les thématiques sur différents sites
afin d’en faciliter 'acces.

LES FORMATIONS CONTINUES SONT DEPLOYEES PAR L' INTEFP
SUR L'ENSEMBLE DU TERRITOIRE METROPOLITAIN

LiLLE
intefp.cif-lille@travail.gouv.fr

Paris

aris@travail.gouv.fr NaANcY

intefp.cif-nancy@travail.gouv.fr

NANTES *
intefp.cif-nantes@travail.gouv.fr

MARCY L'ETOILE

intefp fe@travail.gouv.fr

BoRDEAUX
intefp.cif-bordeaux@travail.gouv.fr

MONTPELLIER
intefp.cif-montpellier@travail.gouv.fr

Des formations avec des partenaires

‘ L'INTEFP construit et développe des partenariats qui nous permettent
v’ De proposer des places dans les formations offertes par ces partenaires,
v D’élaborer conjointement des actions de formations, ouvertes a plusieurs publics,
v D’ouvrir nos actions de formation a des publics extérieurs.

‘ L'INTEFP propose donc des formations en partenariat avec :
v ’ENCCRF pour une approche pluridisciplinaire des thématiques abordées,
v" ’'ENM sur des thématiques précises,
v I'INRS, en particulier pour les ingénieurs de prévention
v le Réseau des Ecoles du Service Public (RESP) avec des formations a la pédagogie et des
formations pour les cadres de la fonction publique dans le cadre des « ateliers du service
public »
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Comment connaissez-vous notre offre de formation ?

® Des informations sont transmises a vos correspondants formation en région et en
département pour diffusion dans les services :

v ’envoi mensuel des stages pour lesquels restent des places disponibles sur les 3 mois 3 venir

v Un bulletin d’actualités du département des formations continues (bi-annuel)

v' Des communications ciblées sur certaines de nos formations

Vous souhaitez recevoir les actualités du département des formations continues de
I'Intefp ? Etre informés des nouveautés et des sessions a venir ?

))) Je m’inscris a la liste de diffusion .

\‘ ' ’I
® Pour consulter I'ensemble des formations continues proposées et vous inscrire, RENDEZ
v VOUS SUR NOTRE PORTAIL AGATE : https://intefpportail.agate-erp.fr/

Pour chaque stage, vous y trouverez le détail des objectifs de formation, les durées et formats
(présentiel ou distanciel), dates et lieux

Nous avons besoin de vous!

Pour continuer a améliorer nos dispositifs de formation, nous avons besoin de votre retour sur
I'utilisation de notre portail Agate, votre pratique de la formation et sur d’éventuels nouveaux
besoins de formation.

-

Je réponds au questionnaire
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https://cvip.sphinxonline.net/surveyserver/s/intefp/InscriptionlisteFCPUB/questionnaire.htm
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://cvip.sphinxonline.net/surveyserver/s/intefp/QuestionnairestagiaireV2/questionnaire.htm

(2}

Cliquer sur la maison pour revenir a cette page

Formations générales

Formations Champ Travail

Formations Champ Emploi / Formation professionnelle

Formations du SESE
Formations a la pédagogie

Formations a la donnée numérique et
la stratégie numeérique
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Formations tout agent

&

Formation en ligne : Initiation droit du travail

S'approprier les bases du droit du travail en autoformation
Public : Tout agent
Durée : 4 jour(s)

O

En ligne

Formation en ligne accompagnée : Initiation droit du travail
S'approprier les bases du droit du travail en autoformation et les appliquer en classe virtuelle
avec un formateur.

Public : Tout agent O

Durée : 5,5 jour(s) |

Classes
Enligne  virtuelles

Lutter et prévenir les discriminations au travail
Identifier les mécanismes de discrimination pour agir sur la prévention et la gestion de ces
situations.

Public : Tout agent

Durée : 2 jour(s)
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=344&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=307&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Vous étes affecté sur le champ Travail

Formations proposées aux Formations proposées aux
agents de contréle agents Pole T - service
recours
Formations proposées aux Formations proposées aux
agents en URACTI agents des services

renseignements

Formations proposées aux Formations proposées a
assistant.e.s d’unité de I'encadrement du SIT
controle - AUC

Formations proposées auix
ingénieurs de prévention
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Outils juridiques

Santé sécurité au
travail

Travail illégal

Gestes
professionnels

Agriculture

Transports

Mobilité section
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Autres risques 23
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Contréle des PSI 24
Lutte contres les discriminations 25
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Durée du travail 25
Rémunération 26
Dialogue social 26
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Transport ferroviaire : Les fondamentaux du contréle de I'IT 28
Transport maritime 28
Transport routier 29

Présentation du parcours de formation

31




Outils juridiques de I'lT

Outils

Stratégie de contrdle : quels outils juridiques mobiliser ?
Savoir utiliser les outils juridiques appropriés dans les différentes situations de contréle que
peut rencontrer un agent de controle.
Public : Agents de contréle en section d’Inspection ayant été confrontés a différentes situations
de controle.
Durée : 3,5 jour(s) Inscrivez vous en ligne
Arrét d'activité et de travaux : mise en ceuvre et stratégie
Intégrer les décisions dans sa stratégie d’action, en sanctionner le non-respect et sécuriser la
reprise.
Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Sanctions administratives : principes et qualité des rapports de |I'agent de contrdle
Apprécier I'opportunité d'une procédure de sanction administrative et garantir sa sécurisation
juridique.

Public : Agents de contréle

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Mobiliser les différentes procédures civiles de référé
S'exercer pour mener a bien une procédure de référé : cadre juridique, rédaction des actes,
présence a l'audience.

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Audition pénale libre : les fondamentaux

Connaitre la reglementation applicable et s'exercer a conduire une audition pénale libre.
Public : Agents de contréle et RUC
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Audition pénale libre : perfectionnement
Se perfectionner dans les techniques d'audition pénale libre notamment dans le cadre de la
cosaisine.

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Du procés-verbal a 'audience pénale

De la rédaction sécurisée de la procédure pénale a la tenue de I'audience.
Public : Agents de contréle et RUC
Durée : 2,5 jour(s)

Inscriptions closes
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=47&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=46&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=321&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=359&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=41&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=351&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=524&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Outils juridiques de I'lT

Outils

Formation en ligne : Audition pénale libre : initiation - 1°" semestre 2023

Connaitre la reglementation applicable et la mise en ceuvre d’une audition pénale libre
Public : Agents de controle et RUC
Durée : 0,5 jour(s)

e Inscriptions & venir
En ligne Nowre?

Formation en ligne : Améliorer sa pratique des PV - 2"? semestre 2023
En cours de conception

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 0,5 jour(s) O

Inscriptions a venir

. e
En ligne Noweﬂ‘“

REPUBLIQUE H
Ge 2Py W{q\tﬁg]‘p

st A T


https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=521&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=520&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Outils juridiques de I'lT

Licenciement salariés protégés

Licenciement des salariés protégés : les fondamentaux de la décision
Cadre juridique du licenciement des salariés protégés, préparation et rédaction de la décision
LSP.
Public : Agents en charge des décisions LSP, agents suivant le parcours mobilité, agents de
controle et RUC
Durée : 4 jour(s) Inscrivez vous en ligne
S'exercer a la rédaction de décisions
S'entrainer a rédiger des décisions LSP (transfert, motif économique, motif disciplinaire,
inaptitude médicale).
Public : Agents en charge des décisions LSP

Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Licenciement des salariés protégés : appréhender le motif économique
Comprendre le contexte économique et financier de I'entreprise pour mieux appréhender le
contréle du motif économique.

Public : Agents en charge des décisions LSP et en charge de recours

Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

La décision de licenciement et transfert des salariés protégés : Sécuriser sa pratique
Réinterroger et sécuriser sa pratique a la lumiére de la jurisprudence .

Public : Agents en charge des décisions LSP ayant au moins 2 ans d’expérience

Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=162&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=163&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=161&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=*
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=164&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Santé Sécurité au travail

Batiment et travaux publics

=) Les fondamentaux du controle de I'IT sur les chantiers
Les risques professionnels spécifiques dans le secteur du BTP et les moyens d'actions de
'inspecteur du travail.
Public : Agents de contréle ayant pas ou peu d’expériences du BTP
Durée : 4,5 jour(s)
Inscriptions closes

[ 3 Controler un chantier dans un contexte de coordination SPS

Repérer et évaluer les risques liés a la co-activité sur les chantiers de BTP et contréler une
opération de construction.
Public : Agents de contréle ayant suivi le module sur les fondamentaux
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

[ 3 Controler les risques de chute de hauteur dans le secteur du BTP et au-dela

Identifier les situations de travail présentant des risques de chute de hauteur, notamment sur
chantier et établir une stratégie de contréle adaptée.
Public : Agents de contréle ayant déja opérés des contréles ou suivis le module sur les
fondamentaux

Durée : 3,5 jour(s) Inscrivez vous en ligne

3 BTP Expérimentés

En cours de conception
Public : Agents de contréle q“._

. . Inscrivez vous en ligne
Durée : 2,5 jour(s)

Risques liés aux équipements de travail

=) Controle des équipements de travail : les fondamentaux

Contréle et prévention des risques liés aux équipements de travail.
Public : Agents de contréle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, ARM
Durée : 3,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

[ 3 Controle des équipements de levage : les fondamentaux

Contréle et prévention des risques liés aux équipements de levage.
Public : Agents de contréle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, ARM
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=179&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=180&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=175&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=522&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=280&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=281&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

-)

Santé Sécurité au travail

Risques d’exposition

Controler le risque chimique : les fondamentaux
Mettre en ceuvre une démarche de prévention et de contréle des entreprises exposées au
risque chimique et CMR.
Public : Agents de contréle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, MIT,
ARM

Durée : 4 jour(s) + REX en classe virtuelle 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Controler les entreprises ICPE-SEVESO

Mettre en ceuvre une démarche de prévention et de contréle dans les entreprises ICPE-SEVESO.
Public : Agents de contréle et RUC ayant en charge des sites SEVESO et/ou ICPE, ARM
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Controéler et prévenir le risque biologique

Comprendre, connaitre et agir sur le risque biologique en entreprise.
Public : Agents de controle, Ingénieurs de prévention, MIT
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Controler une opération relevant de la reglementation amiante
Contréler une opération simple et décider des suites a donner.

Public : Agents de contrdle et agents de prévention

Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
Controle approfondi d’'une opération relevant de la reglementation amiante

(perfectionnement)
Analyser les différents documents et définir une stratégie de contréle

Public : Agents de contrdle et agents de prévention 3

Durée : 4 jour(s) Ww‘w Inscrivez vous en ligne
Risque pyrotechnique (courant 2023) :}“\ E%g Inscription a venir
Nanoparticules (courant 2023) Nﬁm Elgg Inscription a venir
Perturbateurs endocriniens (courant 2023) q“ —Izl— Inscription a venir

Jauté o
nouvea! E-learning
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=63&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=68&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=59&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=57&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteLister.aspx?f=15
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteLister.aspx?f=15
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteLister.aspx?f=15

Santé Sécurité au travail

Risques liés a I’électricité

=) Controle du risque électrique : les fondamentaux

Intégrer le risque électrique dans sa pratique de contréle.
Public : Agents de contréle, Ingénieurs prévention,Techniciens régionaux de prévention
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Autres risques

=) Interventions de I'IT sur les risques psycho-sociaux

Intervenir en entreprise sur les risques psycho-sociaux: acteurs et outils a mobiliser.
Public : Agents de contréle
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

[ 3 L’enquéte accident du travail et les maladies professionnelles : situations complexes

Intervention de I'IT sur des situations complexes en matiére d'accident du travail et de
maladies professionnelles.

Public : Agents de contréle

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Séminaires

=) Séminaire risques chimiques (janvier 2023)

Public : Ingénieurs de prévention, formateurs risque chimique, inspecteurs ou contréleurs du
travail
Durée : 1,5 jour(s)

Inscriptions closes

=) Séminaire services santé et sécurité au travail

Public : Agents du SIT, ACCP
Durée : 1,5 jour(s)

Inscriptions a venir
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=62&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=178&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=67&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=540&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=318&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion

Travail illégal

Les fondamentaux de la lutte contre le travail illégal

Les différentes formes de travail illégal : Identification et interventions
Identification des situations de travail illégal, méthodologie d'intervention et suites juridiques
adéquates.
Public : Agents de contréle, RUC , URACTI
Durée : 3 jour(s)
Inscriptions closes

Les fondamentaux de la fausse sous-traitance
Identification des situations de fausse sous-traitance et suites appropriées dont la mise en
cause du donneur d'ordre.
Public : Agents de contréle ayant idéalement suivis au préalable « Initiation a la lutte contre les
différentes formes de travail illégal » ou ayant le niveau de connaissance requise, RUC, URACTI

Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Controle des prestations de services internationales

Mener un controle de 1°" niveau : les fondamentaux
Cadre du contréle des situations de détachement (rémunération, durée du travail, santé-
sécurité au travail) et outils adéquats.

Public : Agents de controle, URACTI, RUC

Durée : 2,5 jour(s) dont 0,5 en classe virtuelle : :
Inscrivez vous en ligne

Controle des PSI : fraudes complexes (perfectionnement)
Situations de fraude complexe : identification, stratégie de contréle et rédaction des suites
administrative et pénale.
Public : Agents URACTI, agents de contrdle et RUC.
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Contréle des PSI dans le transport routier de marchandises
S'approprier le cadre reglementaire et mener un contréle dans un cadre partenarial.
Public : Agents URACTI, agents en section a dominante transport ou référents spécialisés
transports routiers.
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Séminaire LTI
Etre informés des dernieres actualités et de pouvoir échanger sur leurs pratiques
professionnelles
Public : Agents du SIT
Durée : 1,5 jour(s)
Inscriptions a venir
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=70&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=71&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=74&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=379&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=379&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=379&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Gestes professionnels

Lutte contre les discriminations

Lutter et prévenir les discriminations au travail
Identifier les mécanismes de discrimination pour agir sur la prévention et la gestion de ces
situations.

Public : Tout agent en formation continue

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Violences sexuelles et sexistes au travail

Role et interventions de I'agent de controle

Evaluation du risque et mise en place d'un plan d’action dans I'entreprise.
Public : Agents de contréle
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Précarité

Connaissance des fondamentaux nécessaires au contréle : niveau 1

Connaitre les bases de la reglementation nécessaire au contréle des contrats précaires.
Public : Agents de controle
Durée : 2 jour(s)

Inscriptions closes

Stratégie de contréle et situations complexes : niveau 2
Elaborer une méthodologie de contréle appropriée aux situations complexes sur le recours au
travail précaire.

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Durée du travail

Controler I'aménagement du temps de travail

Connaitre les dispositifs conventionnels et dérogatoires pour effectuer un contréle et ses suites.

Public : Agents de contrdle et services renseignement
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=307&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=27&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=394&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=393&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=28&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Gestes professionnels

Rémunération

=) Controle de la rémunération

Comprendre la reglementation en matiére de rémunération pour en contréler I’application.
Public : Agents de contréle
Durée : 4 jour(s)

Inscriptions closes

Dialogue social

=) Dialogue social, Institutions représentatives du personnel et négociation collective

Comprendre la reglementation pour définir des stratégies d'actions adaptées.
Public : Agents de contrdle, des services renseignements et des services accords
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Dialogue social de qualité ou dégradé, quels outils pour I'administration du travail ?
En cours de conception

Public : Inspecteur du travail, RUC, DDETS et adjoint

Durée : 2 jour(s)

‘

3 Inscription a venir

Nouvea*

=) Conflits collectifs : comprendre/agir, role du systéme d'inspection du travail
Savoir mobiliser des appuis et exercer une mission de conseil, conciliation lors d'un conflit
collectif au travail.

Public : Agents de contr6le, RUC et encadrement DDETS

Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=51&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=476&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=556&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=35&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Agriculture

Formations

=) Spécificité du monde agricole : les fondamentaux

Connaitre les spécificités du secteur et sa reglementation pour effectuer un contréle.
Public : Agents de contrble débutants en section d’inspection agricole ou a dominante agricole.
Agents chargés du contréle de la prévention en agriculture débutants.
Durée : 4 jour(s)

Inscriptions closes

=) Machinisme agricole : Controle et prévention des risques associés

Connaitre la reglementation applicable et les risques associés pour mettre en ceuvre les outils
juridiques appropriés.
Public : Agents de contréle en section d’inspection agricole et agents chargés du contréle de la
prévention en agriculture.
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Controler les chantiers forestiers et sylvicoles

Connaitre les spécificités de la reglementation pour prévenir les risques et mener un contréle.
Public : Agents de contréle en section d’inspection, ingénieurs de prévention, techniciens
régionaux de prévention, MIRT

Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Controler la durée du travail en agriculture

Spécificités de la durée du travail en agriculture, enjeux et contréle sur ce champ.
Public : Agents e contréle et services de renseignement
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la réglementation et contréle

Identification des risques spécifiques et élaboration d'une méthodologie de contréle.
Public : Agents de contrdle et de prévention
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Séminaires

[ 3 Séminaire agriculture

Public : Agents du SIT, ACCP
Durée : 1,5 jour(s) %ﬂl
Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=5&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=1&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=285&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=519&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Transports

Transport aérien

Particularités du secteur et contréle
Connaitre les spécificités de la reglementation et contréler les activités au sein d’un aéroport
en sécurité.
Public : Agents de contréle, RUC et ARM
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Transport ferroviaire

Les fondamentaux du contréle de I'IT
Contréler I'application de la reglementation dans le transport ferroviaire, notamment sur la
thématique "sécurité ferroviaire".
Public : Agents de contréle, RUC et ARM
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Transport maritime

Les fondamentaux du transport maritime

Connaitre les spécificités du secteur maritime pour effectuer un contréle.
Public : Agents de contréle, RUC, ARM et référents
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Santé, sécurité au travail dans le transport maritime
Mener des interventions approfondies sur le champ Santé-Sécurité et en enquéte accident du
travail dans le secteur maritime.
Public : Agents de controle, RUC, ARM et référents
Durée : 2 jour(s) r
poweatE Inscrivez vous en ligne

REPquLéE Qualiopl), intefp 2

st A T
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Transports

Transport routier

=) Transport routier initiation : deux modules

Les fondamentaux du contrdle de I'IT (Module 1)
Contrdéler I'application de la reglementation dans le transport routier de marchandises et
voyageurs.
Applications pratiques et actions de I'lT (Module 2)
Mises en pratique via un retour d'expériences de contréle et échanges sur les suites (SOLID,
suites et traitement des infractions).
Inscrivez vous en ligne
Public : Agents de controle, RUC et ARM
Durée : 4 jour(s)

=) Approfondir le controle (niveau perfectionnement)

Mener des contréles approfondis (hors PSI et VSL) et détecter des fraudes a la RSE notamment
les conduites sans cartes.
Public : Agents de contréle et référents

Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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Formations proposées dans le cadre de partenariat

Avec ’ENCCRF

=) Relation contrdleur — controlé : méthodologie pour faire face aux situations conflictuelles
Mettre en place une méthodologie de contréle pour faire face aux situations conflictuelles et
gérer les incidents du contréle. La formation permettra aux agents du péle T et CCRF de
partager sur leurs pratiques professionnelles.

Public : Agents de contréle du pole T et agents enquéteur CCRF.
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Avec ’'ENM

=) Les ruptures du contrat de travail
Formation proposée avec ’ENM.

Public : Agent du Ministére du travail Inscrivez vous en ligne
Durée : 3 jour(s)

=) Droit pénal du travail
Formation proposée avec ’'ENM : Approfondir les regles d'enquétes, déterminer les
prérogatives des différents acteurs et mieux appréhender les différentes infractions au droit
pénal.

Public : Agent du Ministére du travail

P - Inscrivez vous en ligne
Durée : 2 jour(s) 8

=) Le contentieux des accidents de travail et maladies professionnelles en droit de la sécurité

sociale et en droit du travail
Formation proposée avec I'ENM : Contentieux des accidents de travail et maladies
professionnelles en droit de la sécurité sociale et en droit du travail.

Public : Agent du Ministéere du travail

Durée : 2 jour(s) Inscrivez vous en ligne
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Mobilité section

Vous étes nouvellement arrivé.e en section d’inspection
Vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :

Deux début de parcours mobilité pour les agents de controle sur I'année 2023 :

=) Fin janvier
mm)p Octobre

Tronc commun
une semaine par mois pendant 5 a 6 mois

Module 1 Les missions de I'lT et déontologie 2 jours
Module 2 Le constat et ses suites 2,5 jours
Module 3 Les relations collectives de travail : IRP et négociation collective 5 jours
Module 4 Les relations individuelles de travail 5 jours
Module 5 Santé et Sécurité au Travail 5 jours
Module 6 Santé sécurité au travail — analyse des pratiques 2 jours
Module 7 Audience pénale 3 jours
Module 8 Licenciement des salariés protégés - Bases 4 jours

Une offre de formation complémentaire vous sera proposée au choix
(définie avec le responsable de projet — BTP, Amiante...)

Inscrivez vous en ligne

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate.
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=305&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/

Recours

Licenciement salariés protégés

[ 3 Les fondamentaux de la décision
Cadre juridique du licenciement des salariés protégés, préparation et rédaction de la décision
LSP.
Public : Agents en charge de la rédaction des décisions LSP
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Appréhender le motif économique
Comprendre le contexte économique et financier de I'entreprise pour mieux appréhender le
contréle du motif économique.

Public : Agents en charge des décisions et des recours LSP

Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Instruire un recours hiérarchique sur décision LSP
consolider sa pratique de la contre-enquéte LSP et la rédaction des rapports afin de sécuriser la
décision et prévenir le contentieux administratif

Public : Agents en charge des recours LSP

Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Contentieux

=) Contentieux administratif : Fondamentaux et rédaction de mémoire en défense

Connaitre les régles relatives aux contentieux devant le juge administratif et rédiger un
mémoire en défense.
Public : Agents en charge des recours
Durée : 3,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Sanctions administratives

=) Principes et qualité des rapports de I'agent de controle
Apprécier I'opportunité d'une procédure de sanction administrative et garantir sa sécurisation
juridique.
Public : Agents de contréle
Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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URACTI

Vous étes nouvellement arrivé.e en URACTI
vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :

mmp Un parcours de formation est proposé aux agents nouvellement arrivés en URACTI au début
de I'année 2023.

Une prise de contact avec un responsable de projet permettra d’affiner la proposition

pédagogique.
Module1  Lutte contre les différentes formes de travail illégal 3 jours
Module 2  Fausse sous-traitance et mise en cause du donneur d'ordre 2,5 jours
Module 3  Prestations de service internationales : Bases 4 jours

Inscriptions closes

® Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate.

L

Formations agents en URACTI

=) Mener un controle de 1°" niveau : les fondamentaux
Cadre du contréle des situations de détachement (rémunération, durée du travail, santé-
sécurité au travail) et outils adéquats.
Public : Agents de contréle, URACTI, RUC
Durée : 2,5 jour(s) dont 0,5 en classe virtuelle
Inscrivez vous en ligne

=) Controle des PSI : fraudes complexes (perfectionnement)
Situations de fraude complexe: identification, stratégie de contréle et rédaction des suites
administrative et pénale.
Public : Agents de contréle, agents URACTI et RUC
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Controle des prestations de service internationale dans le transport routier de marchandises
S'approprier le cadre reglementaire et mener un contréle dans un cadre partenarial.

Public : Agents URACTI, agents en section et référents

Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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Mobilité renseignements

Deux possibilités en lien avec votre parcours professionnel

e Issu du concours SACS 2021 affecté au service renseignements

* Nouvel agent affecté aux services renseignements et ne connaissant pas le ministere du

travail (dans la limite des places disponibles - seront prioritaires les agents ayant pris un
poste au plus pres du ler janvier 2023)

Parcours de formation initiale renseignements
10 semaines de formation en présentiel et des temps a distance

Connaitre et travailler dans son environnement
Connaitre et s’approprier la réglementation
Renseigner et orienter les usagers
Rechercher et gérer I'information

Inscrire son action au sein du SIT

Plusieurs parcours sont organisés pour 2023 :

=) Agents issus I’examen professionnel SACS : formation en début d’année

Inscriptions closes

=) Agents en mobilité dans les services : formation en début d’année (dans la limite des places
disponibles) et au second semestre (parcours réservé aux agents en mobilité)

Inscriptions a venir

e déja en poste au sein du ministére du travail (connaissance de I'environnement
professionnel) et étes affecté au service renseignements

Formations au choix et déterminées avec un responsable de projet INTEFP
en fonction de votre parcours professionnel
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Formations

Relations du travail

=) Renseignements : la rémunération et le bulletin de paie

Connaitre la reglementation de la rémunération, analyse et vérification du bulletin de paie.
Public : Agents des services renseignements
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

3 Renseignements : la durée du travail

Connaitre les bases de la réglementation de la durée du travail pour répondre et orienter
l'usager.
Public : Agents des services renseignements

Durée : 3,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Renseignements : le contrat de travail, de sa conclusion a sa rupture

Connaitre les régles de forme et de fond entourant le contrat de travail afin de renseigner les
usagers.
Public : Agents des services renseignements
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Renseignements : santé au travail

Renseigner l'usager sur les incidences de la maladie sur le contrat de travail et la santé au
travail (aptitude/inaptitude).
Public : Agents des services renseignements avec au moins 1 an d’expérience
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

[ 2 Dialogue Social, Institutions représentatives du personnel et négociation collective

Dialogue Social, Institutions représentatives du personnel et négociation collective.
Public : Agents des services renseignements et accords et agents de contréle
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Renseignements : les transports routiers

Connaitre les spécificités réglementaires du secteur des transports routiers afin de sécuriser
juridiquement les réponses apportées aux usagers.
Public : Agents des services renseignements

Durée : 2 jour(s) @

Nouveau™

Inscrivez vous en ligne
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Formations

Relation a l'usager

Renseignements : faire face et accompagner un usager en détresse
S'approprier des stratégies d’entretien avec I'usager en situation difficile.

Public : Agents des services renseignements

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Renseignements : usagers en situation de harcelement
Identifier les situations de harcélement et entretien avec un usager en situation de
harcélement.
Public : Agents des services renseignements avec expérience
Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

L RAAE
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Formations

Formations AUC

Traitement de données recueillies sur les contrats précaires

Comprendre les enjeux et les outils de contréle pour apporter un appui aux agents de contréle sur
les contrats courts.
Public : Assistants des unités de contréle
Durée : 2 jour(s) Inscrivez vous en ligne
=) Traitement de données recueillies sur le temps de travail
Méthodologie pour proposer une analyse des données qui pourrait étre intégrée dans un
rapport de I'agent de contréle.
Public : Assistants des unités de contréle
Durée : 1,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
-) Rédiger des relevés de conclusions et comptes rendus
Méthodologie de prise de note, structuration et rédaction de relevé de conclusions ou comptes
rendus.
Public : Assistants des unités de contréle
Durée : 1,5 jour(s) . .
Inscrivez vous en ligne
=) Préparation de la réponse a l'usager
Méthodologie de réponse a l'usager répondant aux attentes de sécurisation juridique.
Public : Assistants des unités de contréle
Durée : 1,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
Mobilité AUC
Vous étes nouvellement arrivé.e en unité de contréle
Vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :
Deux début de parcours mobilité pour les agents de controle sur I'année 2023 :
=) Finjanvier
mm) Octobre Inscrivez vous en ligne
Tronc commun
Assister I'organisation et le fonctionnement d’une UC sur le territoire 3 jours
Appuyer les agents de I'UC avec Wiki'T 2 jours
Formations d’adaptation au poste (au choix)
Amiante 1jour
Egalité professionnelle 1 jour
Prestations de service internationales 1jour
Licenciement des salariés protégés 1 jour
,@ Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate. ﬂ
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Formations

Fonctionnement du systéme d’inspection du travail

=) Webinaires des directeurs DDETS et adjoints: « Pilotage, encadrement et animation du systéme
d’inspection du travail »
Perfectionner les pratiques professionnelles de pilotage, d’animation et d’encadrement des

services du SIT et échanger sur les pratiques professionnelles.
Public : DDETS et adjoints

Durée : 3 heures Inscrivez vous en ligne

=) Elaborer une campagne locale par l'intelligence collective et concevoir son évaluation
Préparer de maniére collective une campagne et choisir une méthodologie d’évaluation.
Public : Chef p6le T, adjoint p6le T, DDETS, DDETS adjoint et RUC
Durée : 2,5 jour(s)

i

@
jeauts
NouV

Inscrivez vous en ligne

=) Séminaire des responsables d’unité de contrédle
Ce rendez-vous annuel a vocation a rassembler les RUC autour de thématiques communes
impactant I’activité, I'environnement de travail ou I'organisation des services afin d’informer,
d’échanger et de réfléchir collectivement.
Public : RUC et encadrement supérieur travail
Durée : 1,5 jour(s) L . .
Inscriptions a venir

Gestes professionnels — Dialogue social

=) Conflits collectifs : comprendre/agir, réle du systéme d'inspection du travail

Savoir mobiliser des appuis et exercer une mission de conseil, conciliation lors d'un conflit
collectif au travail.

Public : Agents de contréle, RUC et encadrant DDETS
Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Formation dans le cadre des ateliers du service public du RESP :
Dialogue social dans la fonction publique : Une nouvelle place pour les managers ?

Formation proposée dans le cadre des ateliers du service public du RESP.
Public : Encadrement

Durée : 2 jour(s) ‘vﬂ
Jowea Inscrivez vous en ligne
=) Dialogue social de qualité ou dégradé, quels outils pour I'administration du travail ?

En cours de conception

Public : Inspecteur du travail, RUC, DDETS et adjoint
Durée : 2 jour(s)

Inscription a venir
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Formations

Ateliers du service public dans le cadre du RESP

Formations proposées aux cadres du service public — Réseau des Ecoles de Service Public (RESP)
Les ateliers est un espace de réflexion professionnel qui s’adressent aux cadres du service public.
Une trentaine d’offres de formation sont proposées.

Les inscriptions se font directement aupreés des écoles référencées

RESP Catalogue 2023

st A T


https://www.resp-fr.org/wp-content/uploads/2022/12/RESP_Catalogue_ASP_2023.pdf

Mobilité RUC

Vous étes nouvellement arrivé.e sur un poste de Responsable d’unité de contrdle
vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :

Ce parcours se déroule sur 2 années civiles :
mmp Parcours RUC 2023 -2024 (début second semestre 2023)

Module 1 - Management*

Module 2 - Métiers
Module 3 - Management*

Module 4 - Métiers
Module 5 - Management*

Module 6 - Métiers

Module 7 - Management*

Module 8 - Métiers

Les fondamentaux du management d’équipe

Organiser son UC / le RUC, personne ressource
Qualité de vie au travail, prévention des RPS et gestion des situations
difficiles

Programmer, piloter et évaluer
Management inclusif et Organisation apprenante

Le RUC dans son environnement institutionnel et dans son UC

Co-construire une action collective en mobilisant toute une UC avec
I"appui de 'UD

Déontologie et protection fonctionnelle / RUC comme chef de service
RH

* Les formations en management sont co-construites avec le Campus managérial de la DRH des Ministéres sociaux

Inscrivez vous en ligne

@ Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate.
[
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RUC

Formations RUC spécifiques

=) Méthodologie de conduite d’un entretien professionnel appliquée au SIT

Conduire un entretien professionnel dans le cadre du SIT.
Public : Responsables d'unité de controle
Durée : 1,5 jour(s)

nouvea”

Inscrivez vous en ligne

=) Déontologie et management du SIT

Consolider son positionnement sur la gestion des problématiques déontologiques et RH au sein
de I'UC

Public : Responsables d'unité de contrdle

Durée : 2 jour(s)

d{,ﬂ}: Inscrivez vous en ligne
NmNC"‘\M
=) Accompagnement sur les suites juridiques et enquéte AT/MP
en cours de conception
Public : Responsables d'unité de contrdle
Durée : 2 jour(s)
dﬂ" Inscrivez vous en ligne
Nou““me
=) Perfectionner sa méthodologie de pilotage de I’activité d’une unité de contrdle

Perfectionner sa pratique sur la base de problématiques tirées de cas concrets d’une UC et
d'échanges de pratiques entre pairs.

Public : Responsables d'unité de controle expérimentés

Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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RUC

Autres formations

=) Arrét d'activité et de travaux : mise en ceuvre et stratégie

Intégrer les décisions dans sa stratégie d’action, en sanctionner le non-respect et sécuriser la
reprise.

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

3 Mobiliser les différentes procédures civiles de référé
S'exercer pour mener a bien une procédure de référé : cadre juridique, rédaction des actes,
présence a l'audience.
Public : Agents de contrdle et RUC
Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

3 Formation en ligne - audition pénale libre, introduction (1" semestre 2023)
E-learning Audition pénale libre
Public : Agents de contréle et RUC
Durée : 0,5 jour(s)

] ‘ﬂ: Inscriptions a venir

. saute
En ligne Nouve

=) Audition pénale libre : les fondamentaux

Connaitre la reglementation applicable et s'exercer a conduire une audition pénale libre.
Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Audition pénale libre : perfectionnement
Se perfectionner dans les techniques d'audition pénale libre notamment dans le cadre de la
cosaisine.

Public : Agents de contréle et RUC

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Du procés-verbal a 'audience pénale

De la rédaction sécurisée de la procédure pénale a la tenue de I'audience.
Public : Agents de contréle et RUC
Durée : 2,5 jour(s) ‘{}:“

Inscriptions closes
Nu\N“
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Formations en présentiel

E-learning
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Formations

Partenariat INRS

-) Inscriptions cloturées en septembre 2022 pour les sessions 2023
v' Evaluer et prévenir les risques lors d'une intervention en espace confiné
v’ Se perfectionner dans son rdle de personne ressource et/ou de formateur RPS
v’ Caractériser et prévenir les risques liés aux nanomatériaux
v’ Prévenir les risques d'incendie et réduire leurs conséquences
v" Prévenir les risques professionnels dans les métiers de la logistique
v Appréhender les risques liés aux machines en entreprise
v’ Prévenir les risques sur chantiers en phase conception opération BTP
v Aborder la prévention en entreprises par la mise en place et utilisation ventilation
v Prévenir les risques liés aux poussiéres de bois
v

Evaluer et prévenir les champs électromagnétiques

Formations INTEFP

) Controler les chantiers forestiers et sylvicoles
Connaitre les spécificités de la reglementation pour prévenir les risques et mener un contréle.
Public : Agents de contrdle et agents de prévention
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

3 Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la reglementation et contrdle
Identification des risques spécifiques et élaboration d'une méthodologie de controle.
Public : Agents de contréle et agents de prévention
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Controdler une opération relevant de la reglementation amiante
Contréler une opération simple et décider des suites a donner.
Public : Agents de contrdle et agents de prévention
Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

[ 3 Controéle approfondi d’'une opération relevant de la reglementation amiante
(perfectionnement)
Analyser les différents documents et définir une stratégie de contréle
Public : Agents de contréle et agents de prévention .

=

Durée : 4 jour(s) U Inscrivez vous en ligne
. waed“

=) Controle des équipements de levage : les fondamentaux
Contréle et prévention des risques liés aux équipements de levage.
Public : Agents de controle et agents de prévention
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne /\l|
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Formations

Formations INTEFP

=) Controle des équipements de travail : les fondamentaux

Controle et prévention des risques liés aux équipements de travail.
Public : Agents de contréle et agents de prévention
Durée : 3,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

- Controle du risque électrique : les fondamentaux

Intégrer le risque électrique dans sa pratique de controle.
Public : Agents de contrdle et agents de prévention
Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

3 Controler et prévenir le risque biologique

Comprendre, connaitre et agir sur le risque biologique en entreprise.
Public : Agents de contréle et agents de prévention
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Controler le risque chimique : les fondamentaux
Mettre en ceuvre une démarche de prévention et de contréle des entreprises exposées au
risque chimique et CMR.

Public : Agents de contréle et agents de prévention

Durée : 4 jour(s) + REX (M2) en classe virtuelle 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Risque pyrotechnique (courant 2023) 3 _III_ Inscription a venir
Nouvedy'® E-learning

=) Nanoparticules (courant 2023) ‘Iﬂ\ _|I|_ Inscription a venir
Noweat® E-learning

=) Perturbateurs endocriniens (courant 2023) Qﬂl Q Inscription a venir
nouved E-learning
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=280&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteLister.aspx?f=15

Vous étes affecté sur le champ Emploi / Formation

professionnelle

Formations transverses - Formations proposées pour
politiques publiques les nouveaux arrivants

Formations proposées pour Formations proposées pour
les agents affectés sur le les agents affectés sur la
champ de l'insertion politique du Titre

Formations proposées aux agents Formations proposées des
affectés au service régional de agents affectés au service
contréle (SRC) de la mutations économiques
formation professionnelle
continue

Formations proposées pour Formations proposées a

les agents affectés en service I’Encadrement 3E
FSE
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Formations transverses

Acculturation

) Formation en ligne : Connaissance des politiques emploi et formation professionnelle
Découvrir I'environnement des politiques de I'emploi et de la formation professionnelle ainsi
que les interventions de le DGEFP, DREETS/DDETS-PP.

Public : Agents des DREETS et DDETS-PP
Durée : 0,5 jour(s)

. Inscrivez vous en ligne
En ligne

) Formation en ligne : Initiation a la formation professionnelle
S’initier a la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs.
Public : Tout agent
Durée : 1 jour(s) - Inscrivez vous en ligne

En ligne

Evaluation des politiques publiques

=) Concepts et outils de I'évaluation des politiques publiques (Module 1)
Initier et développer une pratique concréte de I'évaluation des politiques publiques.
Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Suivre une démarche d'évaluation des politiques publiques (Module 2)
S’initier a la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs.
Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Politiques Emploi

=) Conduite et management de projets appliqués aux politiques de I'emploi
Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour I'appliquer aux politiques
emploi menées dans les services.
Public : Agents en charge de projets
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

=) Accompagner les entreprises dans le champ de I’emploi et du développement économique
Connaitre les entreprises, leur écosysteme pour permettre une réponse adaptée des services
Public : Tout agent des DREETS intervenant sur des missions en direction des entreprises, et
particulierement les CDET, DARP, CMDE, agents des services mutations économiques...
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne /\{
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Mobilité Emploi

Mobilité Emploi

Vous étes nouvellement arrivé.e sur un poste sur le champ emploi
vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :

=) Public : Agents des DREETS et DDETS-PP et IRA nouvellement affectés

> Réunion de présentation du parcours Mobilité Emploi
La réunion sera suivie d’un entretien individuel avec le responsable de projet pour déterminer
le parcours de formation

2> Formation Culture commune : accés a votre formation en ligne puis présentiel

Q Pour tous les inscrits a la Mobilité Emploi — Durée :2,5 jours

2> Formation Le positionnement du CDET

Q Uniquement pour les CDET, Formation en présentiel
Durée: 4 jours

»> Formation Contractualiser, évaluer, rendre compte
our tous les inscrits a la Mobilité Emploi, Formation en présentiel
Durée: 3,5 jours
2> Formation Interagir pour mener a bien ses projets

our tous les inscrits a la Mobilité Emploi, Formation en présentiel
Durée: 4 jours

Inscrivez vous en ligne

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate.
® Mobilité agents affectés sur le champ Emploi - Cursus - INTEFP Formations (agate-erp.fr)

F
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Formation

Emploi et handicap

Les politiques de I'emploi en faveur des personnes handicapées

Connaitre les dispositifs existants en faveur de I'emploi des personnes handicapées.
Public : Agents référents Politique TH, basés en UR ou en UD / Catégorie A ou B.
Durée : 2 jour(s)

Inscriptions closes

Cadre d’intervention des entreprises adaptées

Connaitre le dispositif et le piloter en lien avec les entreprises adaptées.
Public : Agents référents Entreprises adaptées en services régionaux et départementaux.
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Comptabilité générale et analyse financiére des structures a vocation d’insertion
Comprendre et savoir analyser la situation financiere de chaque structure.

Public : CDET et chargé de mission en charge des dispositifs d'insertion

Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Emploi et insertion

Pilotage de I'Insertion par I'activité économique
Connaitre les dispositifs, la gouvernance, les modalités de dialogue de gestion et
conventionnement de I'lAE.
Public : Agents en charge de I'lAE
Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Mobilisation des contrats aidés
Appréhender les modalités de mobilisation des dispositifs d'insertion des publics les plus
éloignés du marché du travail.
Public : Agents en charge de ces mesures
Durée : 1,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Comptabilité générale et analyse financiére des structures a vocation d’insertion
Comprendre et savoir analyser la situation financiére de chaque structure.

Public : CDET et chargé de mission en charge des dispositifs d'insertion

Durée : 4 jour(s)

Inscrivez vous en ligne
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=111&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=112&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Formation professionnelle Formations

Formation en ligne : Initiation a la formation professionnelle

S’initier a la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs.
Public : Tous les agents amenés a prendre ou a exercer leurs fonctions en services déconcentrés en
lien avec la formation professionnelle, en lien avec un ou plusieurs des dispositifs. Agents de la DGEFP.
Tout agent souhaitant améliorer ses connaissances dans ce domaine.

DUIée 01 jOUl (S)
D _
En ligne

‘ Délivrance et controle du titre professionnel (Module 1)

Connaitre, sécuriser le processus de délivrance du titre et en assurer le contréle de conformité.
Public : Agents intervenant dans la délivrance du titre professionnel et en charge du contréle
Durée : 4 jour(s)

‘ Fonctionnalités de I'outil CERES (Module 2)

Connaitre et utiliser I'outil pour faciliter le suivi de la certification du titre professionnel
Public : Agents en charge du contréle
Durée : 3 jour(s)
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SRC

Mobilité SRC

Vous étes nouvellement arrivé.e sur un poste au SRC
vous pouvez vous inscrire a la mobilité et suivre le parcours suivant :

mm)En prérequis : suivi de la formation en ligne : initiation a la formation professionnelle

Module 1  Introduction au parcours 4 jours
Module 2  Contréle d’un organisme de formation 4 jours
Module 3  Comptabilité 3 jours
Module 4  Décision administrative et prévention du contentieux 4 jours
Module 5 Contréle FSE 4 jours

Inscriptions closes

Pour tout nouvel agent arrivé apres la cléture du parcours, vous pouvez prendre contact avec
Florence EONNET florence.eonnet@travail.gouv.fr

@ Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation
L) Agate.

Formation agents expérimentés

) Comptabilité appliquée aux organismes de formation

Connaitre les documents comptables et dispositions spécifiques pour contréler les organismes
de formation.
Public : Agents des SRC
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Cadre et contréle du compte personnel de formation (CPF)
Connaitre le cadre du CPF et les différentes stratégies de fraude pour agir de maniere
préventive ou par le biais de contréles.
Public : Agents des SRC
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
=) Décision administrative et prévention du contentieux (perfectionnement)
Sécurisation de la décision administrative suite au contréle et traitement des recours.
Public : Agents des SRC
Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
Echanges de pratiques sur le contrdle des organismes de formation
Echanges sur les moyens et finalité de contréle et leurs suites.
Public : Agents des SRC
Durée : 2 jour(s) /\l
Inscrivez vous en ligne ﬂ
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Formations proposées aux agents des services de mutations économiques

/ Nouvel arrivant 55
5 5 / Accompagnement des entreprises 55
Mutations / Activité partielle 55
économiques / Plan de sauvegarde de I'emploi 56
/ Pilotage et animation de la revitalisation des territoires 56

57

/ Formations a distance 57
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/ Acculturation environnement 58
58 / Evaluation des politiques publiques 58
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/ Séminaire DGEFP 58
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Mutations économiques Formations

‘ Formation en ligne : Nouvel arrivant au service mutations économiques
Découvrir le périmetre d'action des services mutations économiques et les enjeux des
dispositifs.
Public : Nouvel arrivant dans un service mutation économiques (contractuels ou titulaires).

Durée : 1 jour(s)
[
En ligne

‘ Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques
Connaitre et orienter vers les dispositifs mobilisables.
Public : Agents des Services mutations économiques
Durée : 2,5 jour(s)

‘ Activité partielle : Instruction et contrdle (les fondamentaux)
Appréhender la gestion du dispositif, de l'instruction au contréle.
Public : Responsables et gestionnaires de I'activité partielle en DDETS en priorité
Agents ayant en charge I'instruction et I'animation des demandes d’activité partielle, notamment
la négociation des engagements
Durée : 2,5 jour(s)

' Activité partielle : approfondir ses pratiques et sécuriser les procédures (perfectionnement)
Approfondir les aspects complexes de la gestion des dispositifs Activité partielle et Activité
Partielle de Longue Durée.
Public : Responsables et gestionnaires de I'activité partielle en DDETS en priorité
Agents ayant en charge l'instruction et I'animation des demandes d’activité partielle, notamment
la négociation des engagements
Durée : 2,5 jour(s)
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Mutations économiques Formations

‘ Homologation des PSE (les fondamentaux)
Instruire un dossier PSE et s’exercer a utiliser les outils appropriés.
Public : Agents en charge de l'instruction des PSE
Durée : 3 jour(s)

‘ Homologation des PSE : Sécurisation des procédures (perfectionnement)
Sécuriser l'instruction et les décisions afin de prévenir et traiter les contentieux
Public : Agents des services mutations économiques
Durée : 2 jour(s)

‘ Pilotage et animation de la revitalisation des territoires

Identifier les enjeux, préparer, mettre en ceuvre et évaluer la convention de revitalisation.
Public : Agents des services mutations économiques et ITS filiere emploi.

Durée : 2 jour(s)
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Formations

Formation a distance

Formation en ligne : FSE instruction et contrdle du service fait
Appréhender en autoformation les différentes phases d'un dossier FSE de l'instruction au
contréle du service fait.
Public : Agents affectés aux services FSE
Durée : 1 jour(s)
(. Inscrivez vous en ligne

En ligne

Controle de service fait : éligibilité du public et analyse qualitative du bilan
Echantillonnage et examen de I'éligibilité des participants, analyse qualitative du bilan.

Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de I'Etat et DGEFP

Durée : 1 jour(s)

® Inscriptions closes
Classes virtuelles
Controle de service fait : les dépenses de personnel
Analyser les dépenses de personnel.

Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de I'Etat et DGEFP
Durée : 1 jour(s)

| @ | Inscrivez vous en ligne
Classes virtuelles
Controéle de service fait : les dépenses de prestations et de fonctionnement
Analyser et contréler les dépenses de prestations et de fonctionnement.
Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de |'Etat et DGEFP

Durée : 1 jour(s) @

Classes virtuelles Inscrivez vous en ligne

Formations en présentiel

FSE : demande de subvention et instruction
Assister un porteur de projet dans son dépét de demande de subvention et instruire un dossier
FSE.
Public : Gestionnaires des services FSE
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

FSE : suivi des indicateurs et performance
Assurer le suivi des participants et des indicateurs d’un dossier FSE sur Ma-Démarche FSE,
exploiter les outils pour répondre aux questions.
Public : Gestionnaires des services FSE. Responsables de service FSE et leurs adjoints.
Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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Formation

Acculturation environnement

=) Connaissance des politiques emploi et formation professionnelle
Découvrir I'environnement des politiques de I'emploi et de la formation professionnelle ainsi
que les interventions de le DGEFP, DREETS/DDETS-PP sur champ

Public : Agents des DREETS et DDETS-PP.

Durée : 0,5 jour(s) |

Enligne Inscrivez vous en ligne

=) Initiation a la formation professionnelle
S’initier a la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs.

Public : Tous les agents amenés a prendre ou a exercer leurs fonctions en services déconcentrés en lien avec la

formation professionnelle, en lien avec un ou plusieurs des dispositifs. Agents de la DGEFP. Tout agent souhaitant
améliorer ses connaissances dans ce domaine.

Durée : 1 jour(s)

]

anilEe Inscrivez vous en ligne

Evaluation des politiques publiques

) Concepts et outils de I'évaluation des politiques publiques (Module 1)
Initier et développer une pratique concréte de I'évaluation des politiques publiques.

Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE amenés a conduire ou a participer a des évaluations

régionales ou locales, soit en tant que commanditaires directs en posture de pilotage soit en tant que partie prenante
d’une évaluation d’un dispositif dont ils sont partenaires.

Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Suivre une démarche d'évaluation des politiques publiques (Module 2)
Piloter et suivre une démarche d’évaluation.

Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE amenés a conduire ou a participer a des évaluations

régionales ou locales, soit en tant que commanditaires directs en posture de pilotage soit en tant que partie prenante
d’une évaluation d’un dispositif dont ils sont partenaires.

Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Politiques Emploi

) Conduite et management de projets appliqués aux politiques de I'emploi
Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour I'appliquer aux politiques
emploi menées dans les services.
Public : Agents en charge de I'animation d’un service ceuvrant au développement des politiques de I'emploi, qu’ils
débutent dans leur fonction ou qu’ils souhaitent se perfectionner en mettant en perspective leurs pratiques. Agents en

charge de projets, sans responsabilité hiérarchique, a qui sont délégués le pilotage opérationnel de certaines politiques et
intervenant en autonomie dans des fonctions de management d’acteurs et de projets.

Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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Encadrement 3E Formation

‘ France Travail : quelles évolutions pour les services ?
Les évolutions induites par France travail nécessitent de réinterroger les moyens d’action mis en
ceuvre par les DREETS, DEETS et DDETS-PP. Dix-neuf territoires pilotes mettent en ceuvre deés
2023 I’esprit de la refonte de 'accompagnement des actifs avant une généralisation en 2024.
Public : Directeurs régionaux des DREETS, DEETS, Directeurs Régionaux Délégués, Responsables de
pble, Directeurs et adjoints des DDETS/PP

e =TT

‘ Formations proposées aux cadres du service public — Réseau des Ecoles de Service Public (RESP)
Les ateliers est un espace de réflexion professionnel qui s’adressent aux cadres du service public.
Une trentaine d’offres de formation sont proposées.
Les inscriptions se font directement aupreés des écoles référencées
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=96&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://www.resp-fr.org/wp-content/uploads/2022/12/RESP_Catalogue_ASP_2023.pdf

Vous étes agent du SESE ou de la DARES

Formations Formations
proposées aux proposées a tous les
nouveaux arrivants agents
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Nouveaux arrivants Formations

Module 1 : Concevoir et conduire une étude statistique

Connaitre les principes de bases d’une démarche d’étude statistiques.
Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé
Durée : 3,5 jour(s)

‘ Module 2 : Techniques de restitution écrites et orales d’une étude
Les bases des statistiques descriptives et savoir les manipuler pour restituer.
Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé
Durée : 4 jour(s)

‘ Module 3 : Interpréter des statistiques et des données qualitatives
Analyser les données pour un travail d’étude : de la problématique a I'interprétation des
résultats.

Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé
Durée : 3 jour(s)

‘ Module 4 : Maitriser les techniques de restitution écrites et orales d’une étude
Les bases de restitution écrites et orales pour valoriser les résultats d’une étude a I’écrit,
comme a l'oral.
Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé
Durée : 4 jour(s)

‘_G Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation Agate.
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Formations

Outils

=) SAS : Initiation

Savoir réaliser le traitement spécifique via un logiciel SAS.
Public : Agent du SESE ou de la DARES

Durée : 4 jour(s _
jour(s) Inscriptions closes

=) SAS : Perfectionnement

Savoir réaliser le traitement spécifique via un logiciel SAS.
Public : Agents des SESE ou de la DARES
Durée : 2,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Cartographie QGIS

Fondamentaux en matiere de représentation cartographique et de SIG.
Public : Agent des SESE ou de la DARES
Durée : 3 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Automatiser les productions statistiques (Excel automatisation)

Connaitre les fonctions avancées d'Excel peu usitées et des notions de visual basic pour
automatiser les productions statistiques.
Public : Agents affectés en SESE ou en administration centrale, amenés a effectuer :
Des rapports, notes ou tableaux de bords sur Excel, dupliqués un grand nombre de fois : Toutes
taches répétitives sur Excel.
Durée : 4 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

Evaluation des politiques publiques

=) Concepts et outils de I'évaluation des politiques publiques : Module 1

Initier et développer une pratique concréte de I'évaluation des politiques publiques.
Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE amenés a conduire ou a participer a
des évaluations régionales ou locales, soit en tant que commanditaires directs en posture de pilotage
soit en tant que partie prenante d’une évaluation d’un dispositif dont ils sont partenaires.
Durée : 2 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

) Suivre une démarche d'évaluation des politiques publiques : Module 2

Piloter et suivre une démarche d’évaluation.
Public : Agents du champ emploi, solidarité, insertion et des SESE amenés a conduire ou a participer a
des évaluations régionales ou locales, soit en tant que commanditaires directs en posture de pilotage
soit en tant que partie prenante d’une évaluation d’un dispositif dont ils sont partenaires.
Durée : 2 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
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Vous étes formateurs a I'INTEFP

Les fondamentaux de la Les webinaires
pédagogie thématiques

Les formations du RESP
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Pédagogie

i
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Formations pour les formateurs de I'INTEFP

Pour 2023, nous avons considérablement étoffé notre offre de formation a destination des
formateurs de I'INTEFP, vous souhaitez vous former a la pédagogie, inscrivez-vous a nos
formations !

3 Les fondamentaux de la pédagogie — Nouveau formateur

Préparer et savoir animer les différentes séquences de formation auprés d’un public d’adultes.
Public : Nouveau formateur n'ayant jamais suivi de formation de formateur.
Durée : 3,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Les fondamentaux de la pédagogie — Niveau expérimenté
Analyser sa pratique de formateur et identifier des modalités d’animation nouvelles
susceptibles d’étre mises en ceuvre lors de prochaines.
Public : Formateur expérimenté (intervenant depuis au moins 4 ans) n'ayant jamais suivi de
formation de formateur
Durée : 2,5 jour(s) Inscrivez vous en ligne
=) Les fondamentaux de la pédagogie — Niveau avancé
Analyser les pratiques de conception et d’animation de formation (en présence ou a distance) a
des fins de diversification et d’amélioration (techniques d’animation innovantes ou nouvelles).
Public : Formateur au sein des réseaux Intefp, ayant déja suivi une formation de formateur,
pouvant étre ancienne
Durée : 2,5 jour(s)
Inscrivez vous en ligne
a
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=568&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=569&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=570&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Pédagogie

Formations pour les formateurs de I'INTEFP

=) Les fondamentaux de la pédagogie — Formateur d’Outre-Mer
Analyser les pratiques de conception et d’animation de formation (en présence ou a distance) a

des fins de diversification et d’amélioration.
Public : Formateur Outre-Mer ayant une expérience et ancienneté variables dont certains ont
déja suivi des formations de formateurs au sein des réseaux INTEFP
Durée : 3,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Formation - Action « Accompagnement au distanciel »
Identifier les reperes clés sur les fondamentaux liés a la formation a distance pour scénariser et

animer une formation a distance.
Public : Formateurs d’'un méme réseau
Durée : 5 jour(s)

Inscription uniquement

via le responsable de
projet

Et des webinaires thématiques !

2 Webinaires thématiques : Handicap et formation

Sensibiliser a la prise en compte du handicap dans le champ de la formation.
Public : Ensemble des réseaux de formateurs et de I’équipe pédagogique de I'INTEFP
Durée : 0,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Webinaires thématiques : Les principes clés pour rendre ses supports de formation attractifs

Sensibiliser aux principes clés pour rendre ses supports de formation attractifs.
Public : Ensemble des réseaux de formateurs et de I’équipe pédagogique de I'INTEFP
Durée : 0,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

[ 3 Webinaires thématiques : Les techniques d'animation actives

Sensibiliser a I'utilisation des techniques d’animation actives.
Public : Ensemble des réseaux de formateurs et de I'équipe pédagogique de I'INTEFP
Durée : 0,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

=) Webinaires thématiques : L’évaluation des acquis en formation

Sensibiliser a I’évaluation des acquis en formation.
Public : Ensemble des réseaux de formateurs et de I'équipe pédagogique de I'INTEFP
Durée : 0,5 jour(s)

Inscrivez vous en ligne

Pour tout complément d'information contactez-nous a I’adresse mail :
intefp.formation-formateurs@travail.gouv.fr

EX
REPUBLIQUE  Qualiopi i
anNcA?sE el 4 'ﬁtefp

st A T

e
dray
pr


https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=295&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=535&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=580&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=579&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=295&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
mailto:intefp.formation-formateurs@travail.gouv.fr
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=576&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Pédagogie

Formations pour les responsables de formation ou cadres pédagogiques des écoles membre
du RESP

RESP - Initiation a I'Ingénierie de formation
Traiter une demande de formation et concevoir un dispositif de formation adaptée.

Public : Les responsables de formation et cadres pédagogiques des écoles membres du RESP
débutant dans leur fonction et n'ayant pas de notion ou d'expérience en matiere de pédagogie. De
8 a 15 participants. NB : ce stage ne s'adresse pas aux formateurs chargés d'une relation en face a
face pédagogique.

Durée : 3,5 jour(s)

Voir catalogue en ligne

) RESP - Intégrer une logique d'AFEST dans un dispositif de formation

Intégrer les enjeux et les spécificités d'une action de formation en situation de travail (AFEST)

dans un dispositif de formation.
Public : Les responsables de formation, cadres pédagogiques des écoles membres du RESP et

formateurs internes occasionnels ou permanents. De 8 a 15 participants.
Durée : 3 jour(s)
Inscrivez vous en ligne

EX
66

REPUBLIQUE  Qualiopi i
faneast el intefp

A "

e
dray
pr


https://www.resp-fr.org/wp-content/uploads/2022/12/RESP_Catalogue_DDC_2023.pdf
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=295&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=

Formations a la donnée numérique et la stratégie numérique

‘ Formation en ligne : Sensibilisation a la DATA et a I'lA

Découvrir les usages de la DATA et I'lA utilisés dans son quotidien.
Public : Tout agent du ministere.
Durée : 0,5 jour(s)

1

En ligne

Nouveau‘

‘ Entreprise, compétitivité et intelligence artificielle
Acculturation aux technologies de I'lA et a leurs applications dans I'entreprise.
Public : Encadrement des DREETS/DDETS-PP et tout agent intéressé en lien avec ses missions.

Durée : 3 jour(s)

‘ Initier un projet de stratégie de la donnée dans son service
Mobiliser les outils basés sur la donnée pour améliorer le fonctionnement de son service, en
vue d’une meilleure efficacité de I'action publique.

Public : Encadrement et agent en charge de pilotage d'activité

Durée : 2,5 jour(s)
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